
บันทึกขอความ 

สวนราชการ งานนโยบายและแผน สำนักปลัด องคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง  โทร  0-3677-6879  . 

ที่  ลบ 728๐1 /-               วันที่       11 มีนาคม ๒๕๖8     . 

เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   . 
                                                                                                                                         . 

เรียน หัวหนาสำนักปลัด/ปลัดองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง/นายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 
  เร่ืองเดิม 
  ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง จะมีการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดำเนิ นงานของหน วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำป งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพื่อใหเกิดความสมบูรณท่ีสุดและหนวยงานภาครัฐสามารถนำไปใชประกอบการพัฒนาคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานใหเปนไปอยางตอเนื่อง (continuous improvement) และรวมกันพัฒนาการ
ดำเนินงานใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ รวมถึงนำขอมูลดังกลาวไปใชประกอบการประเมิน ITA ขององคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงนั้น 

  ขอพิจารณา 
  การประเมินดังกลาว มีประเด็นการประเมิน เรื่องการเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม โดยการเปด
โอกาสให บุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน ในป  พ .ศ.2568  
โดยมีรายละเอียดประกอบขอมูล ดังนี้ 
  1. ประเด็นหรือเรื่องการมีสวนรวม 
  2. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
  3. ผลจากการมีสวนรวม 
  4. การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 
  ขอเสนอแนะ 
  งานนโยบายและแผน สำนักปลัด ไดจัดทำหัวขอการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงานภาครัฐ ประจำป พ.ศ. 2568 ตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ OIT (Open Data Integrity 
Transparency Assessment) ขอ O20 การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม เรื่อง โครงการจัดทำเวทีประชาคม
และกิจกรรมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม ประชาคมตำบล เพื่อพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/2567 เมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2567 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเสนอนายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงเพื่อทราบ และแจง
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานประชาสัมพันธเว็บไซตหนวยงาน ดำเนินการตอไป 
 
 

       (นางสาวณภัสนันท  พินิจงาม) 
          นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

 

/ความเห็น...  
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     ความเห็นหัวหนาสำนักปลัด 
             
             
 
 
          (นางภัคจิรา  รมลำดวน) 
                  หัวหนาสำนักปลัด 

 

     ความเห็นของปลัดองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 
             
             

 

        (นายเชน  มีคุณ) 
              ปลัดองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 
 
     ความเห็นของนายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 
     พิจารณาแลว (   ) เห็นควรดำเนินการตามเสนอ 
       (   ) ............................................................ 
             .……………………………………………..……. 

 

         (นายธเนตร  คำแหง) 
       นายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 



รายงานผลโครงการจัดทำเวทีประชาคม และกิจกรรมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

กิจกรรม ประชาคมตำบล เพื่อพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 

เพิ่มเติม คร้ังท่ี 3/2567 

องคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง อำเภอหนองมวง จังหวัดลพบุรี 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

งานนโยบายและแผน สำนักปลัด 

องคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 

อำเภอหนองมวง จังหวัดลพบุรี 

  



สรุปการประชุมประชาคม โครงการจัดทำเวทีประชาคม และกิจกรรมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

กิจกรรม ประชาคมตำบล เพื่อพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

เพิ่มเติม คร้ังท่ี 3/๒๕๖๗ 

องคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง อำเภอหนองมวง จังหวัดลพบุรี 

 

 ๑. ประเด็น/เร่ือง ในการมีสวนรวม 

 การประช ุมประชาคมตำบล เพ ื ่อพ ิจารณาร างแผนพัฒนาทองถ ิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/๒๕๖๗ ในครั้งนี้เปนการประชุมประชาคมตำบล ครั้งท่ี 3/๒๕๖๗ เมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง (ตามหนังสือเชิญประชุม - ระเบียบวาระการประชุม) 

 ๒. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม พรอมภาพประกอบ 

 โดยมีกลุมเปาหมายท่ีเขารวมประชุมประกอบดวย สัดสวนประชาคมทองถ่ินระดับตำบล คณะกรรมการ

พัฒนาทองถิ ่นองคการบร ิหารสวนตำบลดงดินแดง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

องคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง และประชาชนที่มีทะเบียนบานหรืออาศัยอยูในหมูบานในเขตตำบลดงดินแดง 

จำนวน ๕๐ คน ท้ังนี้ใหนับรวมถึงจำนวนผูท่ีมาเขารวมประชาคมทองถ่ินท้ังหมด 

รูปแบบการประชาคมทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบล 
 

รายการ จำนวน 
(1) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล ทุกคน 
(๒) ผู ใหญบาน/หัวหนาสถานีอนามัย/ผู อำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล/
ผูอำนวยการโรงพยาบาล/ผูอำนวยการโรงเรียนของรัฐหรือเอกชน หรือหัวหนาหนวยการศึกษา
อื่น ๆ ท่ีมีหนวยงานต้ังอยูในพื้นท่ี 

5 – 10 คน 

(๓) หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจ ท่ีมีหนวยงานต้ังอยูในพื้นท่ี ๓ - ๕ คน 
(๔) คัดเลือกจากอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) / สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)
คณะกรรมการกองทุนหมูบาน / กลุมอาชีพตาง ๆ ในพื้นท่ีองคการบริหารสวนตำบล 

10 – 15 คน 

 ๓. ผลจากการมีสวนรวม 

 จากผลการประชุมตามโครงการจัดทำเวทีประชาคม และกิจกรรมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

กิจกรรม ประชาคมตำบล เพื่อพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/๒๕๖๗ 

สรุปได ดังนี้ 

 ๑. โครงการในยุทธศาสตรที ่ ๑ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 องคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงไดรับแจงปญหาความเดือดรอนจากประชาชนของตำบลดงดินแดง 

ซึ่งปญหาความเดือดรอนที ่ประชาชนแจงมานั้นไมไดบรรจุอยู ในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ขององคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง จึงจำเปนตองเพิ่มเติมแผนงาน/โครงการตาง ๆ เพื่อใชเปนกรอบในการจัดทำ

งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม และเพื่อเปนกรอบรองรับ 

ในการเสนอขอรับงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ใหสามารถแกไขปญหาความเดือดรอนและตอบสนอง 

ความตองการใหกับประชาชนไดอยางเหมาะสม โดยมีโครงการท่ีเพิ่มเติม ดังนี้ 
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  1.1) โครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 18 โครงการ 

  1.2) โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) สำหรับโครงการที่เกินศักยภาพ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีใชสำหรับการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 9 โครงการ 

 ๒. โครงการในยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิตและการศึกษา  

 กองสวัสดิการสังคม มีความจำเปนตองเพิ่มเติมโครงการ เนื่องจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินแจง

เรื่อง การสงเสริมและสนับสนุนโครงการสรางเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดกอนกำหนดขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน ในการดำเนินงานในพื้นท่ี โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการจัดทำโครงการสรางเสริมสุขภาพ 

เชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดกอนกำหนดบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น และจัดทำโครงการลงในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ 

เพื่อปองกันการคลอดกอนกำหนด จำนวน 1 โครงการ 

 มติท่ีประชุม มีมติใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/๒๕๖ 

 ๔. การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 

 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงโดยกรรมการและเลขานุการ

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ฯ สงรางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/๒๕๖๗ ที่ผาน 

การพิจารณาจากคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ฯ และประชาคมทองถ่ิน ใหนายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงเพื่อ

เสนอตอสภาองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงพิจารณาใหความเห็นชอบ และประกาศใชพรอมทั้งปดประกาศให

ประชาชนทราบโดยเปดเผย 



 

 

 

การประชุมประชาคมท้องถิ่น กิจกรรมประชาคมตำบล เพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566-2570 ) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3 /2567 

ในวันที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดงดินแดง 
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ระเบียบวาระการประชุมประชาคมทองถ่ินระดับตำบล 
คร้ังท่ี 3/2567 

วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2567 เวลา 09.00 น. 
ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 

******************************************** 

ระเบียบวาระท่ี  1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   1.1           
   1.2           
   1.3           
 
 
ระเบียบวาระท่ี  2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
       - รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/๒๕๖7 เมื่อวันท่ี 8 กรกฎาคม ๒๕๖7  
              
              
 
 
ระเบียบวาระท่ี  3   เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ 
              
              
              
 
 
ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
   ๔.๑ รางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/2567   
              
              
 
 
ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองอื่น ๆ (ถามี) 
              
              
              

 

  
 



รายงานการประชุมประชาคมทองถ่ินระดับตำบล 
ครั้งท่ี 3/2567 

เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 น. 
ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 

******************************************** 
ผูมาประชุม (รายช่ือตามเอกสารแนบ) 
เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น 
  เมื่อท่ีประชุมพรอม นายธเนตร คำแหง นายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงในฐานะของ
ประธานการประชุมประชาคมทองถ่ิน ไดเปดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
นายธเนตร  คำแหง - เปนการประชุมประชาคมทองถ่ินระดับตำบล รวมกันระหวางประชาชนและคณะกรรมการ
ประธานท่ีประชุม พัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงเพื่ อพิจารณาใหความเห็นชอบ 
 รางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/๒๕๖๗ รายละเอียดตาม
 เอกสารท่ีนำเสนอในท่ีประชุม ซึ่งในวันนี้จะใหคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหาร
 สวนตำบลดงดินแดงใหความเห็นชอบรางแผน ฯ ในคราวเดียวกันกับการประชุมประชาคม
 ตำบล 
ท่ีประชุม - รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
นายธเนตร  คำแหง - รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/๒๕๖7 วันท่ี 8 กรกฎาคม ๒๕๖7 ขอใหท่ีประชุม
ประธานท่ีประชุม ตรวจรายงานการประชุม หากตองการแกไขขอเชิญ ถาไมมีขอมติท่ีประชุมรับรองรายงาน
 การประชุม 
ท่ีประชุม - รับรอง 
ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ 
นายธเนตร  คำแหง - เนื่องจากการจัดเวทีประชาคม ตามหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 
ประธานท่ีประชุม ท่ี มท 0810.3/ว 7467 ลงวันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่องแนวทางการจัดทำแผนพัฒนา
 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 2570) ไดกำหนดใหผูบริหารทองถ่ิน
 กำหนดรูปแบบการประชาคมทองถ่ินและประกาศใหมีการประชุมประชาคมทองถ่ิน ดังนี้ 
   องคการบริหารสวนตำบล 

รายการ จำนวน 
(1) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล ทุกคน 
(๒) ผูใหญบาน/หัวหนาสถานีอนามัย/ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตำบล/ผูอำนวยการโรงพยาบาล/ผูอำนวยการโรงเรียนของรัฐ
หรือเอกชน หรือหัวหนาหนวยการศึกษาอื่น ๆ ท่ีมีหนวยงานต้ังอยูในพื้นท่ี 

5 – 10 คน 

(๓) หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจ ท่ีมีหนวยงานต้ังอยูในพื้นท่ี ๓ - ๕ คน 
(๔) คัดเลือกจากอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) / สมาชิกอาสาปองกัน
ภัยฝายพลเรือน (อปพร.)คณะกรรมการกองทุนหมูบาน / กลุมอาชีพ
ตาง ๆ ในพื้นท่ีองคการบริหารสวนตำบล 

10 – 15 คน 

ท่ีประชุม - รับทราบ 
 

/ระเบียบ... 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
นายธเนตร  คำแหง พิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม คร้ังท่ี 3/2567 
ประธานท่ีประชุม - กอนจะพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/๒๕๖๗
 ขอเรียนใหทราบถึงระเบียบ ขอกฎหมายท่ีเกี่ยวของ ดังนี ้
 - ๑. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง 
 สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒ ) พ.ศ. ๒๕๕๙ (ฉบับท่ี ๓ ) พ.ศ. 25๖๑ 
 ขอ ๒๒ เพื่อประโยชนของประชาชน การเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถ่ินใหองคกรปกครอง 
 สวนทองถ่ินดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี ้
  (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ิน
 ท่ีเพิ่มเติมพรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอคณะกรรมการพฒันาทองถ่ิน 
  (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนา
 ทองถ่ินท่ีเพิ่มเติม สำหรับขององคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ี
 เพิ่มเติมใหสภาองคการบริการสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แหงพระราชบัญญัติ 
 สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ดวย 
  เมื่อแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพิ่มเติมไดรับความเห็นชอบแลวใหสงแผนพัฒนาทองถ่ิน
 ดังกลาวใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใช พรอมท้ังปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผย
 ไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 
 - ๒. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘1๐.๓/ว ๗๔๖๗ ลงวันท่ี ๑4 ธันวาคม 
 ๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 - ๓. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓9 ลงวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๕
 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 - 4. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันท่ี ๑๙ สิงหาคม 2565
 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรอืกิจกรรมสาธารณะ 
 - คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง
 ไดประชุมเพื่อจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/๒๕๖๗ 
 แลวเมื่อวันท่ี ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อใหเปนไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ
 ดังกลาว จึงตองจัดเวทีประชาคมตำบล เพื่อใหเกิดกระบวนการมีสวนรวม การบริหาร
 ราชการเพื่อบรรลุเปาหมาย เกิดประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ 
 และมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐเปนไปเพื่อประโยชนสุขของ
 ประชาชน โดยวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคำนึงถึงการมีสวนรวมของ
 ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 
นายธเนตร  คำแหง - ในการประชุมครั้งนี้มีการเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 28 โครงการ รายละเอียด
ประธานท่ีประชุม ตามเอกสารท่ีนำเสนอในท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - รวมกันพิจารณาโครงการท่ีขอเพิ่มเติม 2 ช่ัวโมง 5 นาที 
 

/นายธเนตร...  
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นายธเนตร  คำแหง - ท่ีประชุมไดพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/2567 
ประธานท่ีประชุม ครบถวนทุกโครงการแลว มีทานใดจะเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม ถาไมมีขอใหฝายเลขานุการ 
 นำรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพิ่มเติมเสนอตอนายกองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 
 เพื่อนำเสนอใหสภาองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดงอนุมัติใหความเห็นชอบและประกาศ
 ใหประชาชนทราบตอไปขอมติครับ 
มติท่ีประชุม - เห็นชอบ 
ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ืองอื่น ๆ  
นายธเนตร  คำแหง - ท่ีประชุมมีขอเสนอแนะหรือไม ถาไมมีขอปดประชุม 
ประธานท่ีประชุม 
เลิกประชุมเวลา 11.05 น 
 

ลงช่ือ     ผูบันทึกรายงานการประชุม 
          (นางสาวณภัสนันท  พินิจงาม) 
   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
 
 
 

ลงช่ือ     ผูตรวจรายงานการประชุม 
         (นายเชน  มีคุณ) 
    ปลัดองคการบริหารสวนตำบลดงดินแดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



=       =         し'  ^    0′   o
■■011電 nlヽu軍 818」 U■8%η n3Jη010■■影nUn■υa

nヽlm mノl彗 (どbJ
υ    ■ _ 4d    _^
■■Ⅵη明aunⅥ J■ ln句 nlol』 bαbJもっa■ 0ぼ.。Ou.

al η01ぜiVて鉗an■ Oinn■■υ写明■■観■■n■uaninuLLn母

斡山寧

a■nυη
d
?ta-dna

9
働■LL明111

4 ヨ
ang田 o%o ツ別18ιツ釧

| ガ9″′捌aパ「痰見桑f
t

も @゛メ鋼 ノ__
2

、J
F¬Y■ rヽ ) のフvこ71じ

ヽ

つ/f)ヽり、ッ
n

雨i3G、イ

じ `i群
i語が/穐稀徊 d'ow. 

"t't+
4sosctY't'#Sto./ V″…

△

:  ′

裕輔|}゛  埓ャ締ネ1ヽЦ tヽf`卜《♭ 精鴎り耐

う

イ (ノ

ンr、つθ
.ゞ角 のうだのい N√が3 0')」

6 ハηこゴ
'|ス

l

も熱
nっ31ひ」6N レ し fiAunh

‖
′                ′  ́/

滅,っん妙n了 ぅぶ
/

"rン
Zぎり,嵐ろ叉メと7

ヽ Ⅶg粕身 ノJ"r和 ♂|ノ 2 sfo€nd
q AM、 I`L.

■ρ01U 可.3 ,Jr So',r

lo 高い。さ 〆ポヾ べ16
:´

バ ゴゞOo

11

、′

が
｀
つθメig

V
ρハ々う/ン )ク 夕 ‐み /つァタが/

1夕´

ノ
~ヽ   ハ

輸じざ鎖「甜7t厨
｀
ぃのパヽ P 釈 匂 νレ

/1

動
、1

9鴨 3ゃぜ め.メ鯵 典′5
1■

D耳系移 =

上△ q,n t o.ltr 
^^*'.J 幻  || 留州旬

g

惨
、    ノ |

′′ンフ“ノク
^、

、ャ′ ヽヾ

ノヽθι′4クυ 〃 ιι
ヽ一

“フ
'よ
:

彎
″́

多りzン

18 u,!'rn6irn trqr\ り、じ・別、lo
ノ⌒  /
レ
イ/

11

. 1

融い  aヽ力
・

ざ蹴 ON′16 詢 鯰

lR マっレ鋭ぉぃ√
′
`閥
塑J * ryd' s' {{

蜘 .よ ィヾ。 c(→ Sc)、た 戸 ∞
"脚

1

『    1  /

ふく4/

2o oゃ  獨」1筋 t'kro N. q バ〉句ハ

ノ土
イ   ___

舛,び活石》ご
~ん

“
蝸f/ ッノ 形 .ζ′ 夕 ′

l,

ス、  ′́
,っζバン:"フ,

、ノ J′
′■つダ 1為

ノ /

バ'1∩ "気 r--S*i
鵬 β′ヽr TrヽJ翻綸 譴.6 ′

♂ミゝ)のし

タス
ノ

らlυ  ′ノククブ lt rylq ん プ μ%ジ

b
幻        レ′

ノ
_

-1バ

'つ

く0 71′hc縛4ンマ′ 宝′全 ′原,つくo
2も

1

sゝ触体、畝 α¬りヾ 詢 ☆′
/フ

/ノ′|イツア2ンプ



● け 」
annυη ■o―ana n■ LL鍋制o a■ u■o■o η田■日ιttn

Ｖ
リ
ー

Q   く) /
η∂ゃノ″ ノ7メガ

「

プ́ ガ́ ζa)./Jフ、J
′つ

ィイ ル́

‰
=ノ
  t′

凛管ρttjイυ ももあoJ (通刷給゙ 奪し″/
ハ
Ч
Ｉ

Ｏ

ノ

′  ,
。5「ち5′/ヽ割xrr tJoy-a-r

1 V      U  ハ″

“
′́  ́   ′ r/ ′ r、  /

“`っ
dω /&″ガ句g

′

=′   6
,́Qq｀`｀

ム
測

ｎ
ｉＣ

t/ 
t -ht\tl,ttx il lt;xa )-J

′ 0 r c

′切
.J

c)1 鶴o曲〆na∂ )マ詢l物∫
λ^

憫袂|プ ′)

ｍ
ゲ

ｎ
Ｖ
Ｌ

^^          イ∋

ノ″λソタ奄「
'D〃
がケ θ″夕1/、ハ, ノ似/色ι〆

`｀
ひ

掲
ヽ υ 4ヽ ′
圏Vヽ  ノ雨
‐いЙθJЦ。11

ィヽ1 ノ

″ア/

１
月

ｎ
Ｊ ιう′10い卸。油  |

，

以
ぐ
ρ月も

‐

０

Ｊ
う 詢色0ム」

ス

ノ

ｎ

ψ @1rfrn, vto 46t*lO u,
/

(2,ブal

く38
^せ  ン  o/
師  /″ がぼθιコr０

´

ぐ

′
ヽ
ル
●

ユ
ク7えrβ弓́

(ち】
,J'U

oadn nn (: o,tt tCr> o.ヽ′熱 κκ″ヴフ

仇 ln nas

:     υ

レ
′イ

あヽISヽ■■

/

)
t, )́、 /
●、、

“

ルィuッ,もη

4  ・ク″
メ、 ′く

ヽ 野Lノ

ｄ
■
‥

０
０ p Ju 7, oh-? r\l 「

が 7‐、ノ

船

"Zル
熟  〆θ所の ^ 

‐`
で

′′
'知

ム1 u?t{-34o)4 !,.) *-r rS^, c: a-)€1, 1(、ミ5И ∂
'

ｌ
Л
“

σ

ぷ.5θ∝ハa へ′、6●
^ハ
a0

/1  、プ
い わ小惇 摯へ小

/J   、ノ どギ
an50蔚へぶ

Aち mrtrl, m *n\r
´
゛
6・
U輸 θ

・は、

１
ハ
¨

ｌ
Ａ )iltrtr o ,\{, d?u ride+ //λ

/

″Ч/

商、[) trtrfrrnil
〕

ノZ弗 θてご メ ル5′%
*Yd.0,,fl*#h,

万こ〆

V易/ｒ
ｈ
Ｖ

ｌ

ム qr f ?lc'qrv\ o'lAurrr)

1.｀ | 冷f ηωりんJ ″ ″″ 2ソ βヘ

』R nDvur lou aa 0.パ .らこ nDug

Aq

″

クρ
ヽ
”^″

Ｏ
・
ヽ
α
´

′  ′
^

″碑 71夕始 ″9タン】為□
｝
均％Ａク

馴
'fl5rry,, ur,tqry'od κ

‐
」,α 41｀∫1曖ダlolビ

54 耕:ん 所拓ンレタ
Y

b,f Ntt →rJ/υ ノ

ti;, ,6/U d {rt *b stfuu,t;-) θだ■′,
'] ."/

qr\: f; P >

5ら
\,-t

vr.r zflANNl )zbavv:
]

olバくlバ 4

δA
:   ´ `

御、c~フ

“

デ)∫が ヴ発のιうこ/
ノ

′て
'ガ "

l   ´ ` .

つ商ハδ〆

J
へ ″

%フσ坪勧Ⅳ騨́%D 、Sヽ羽)/Xる。 θ、ル のヽ . Yθ脚IF′Q
′

よん0』v/駆 が9却 ズヽつ測  ∂5`み留)つの 〆=蝕牡′

あ可 ノ勾√′′
`そ

)ρ ′高下む≫〆く■ヽご dvr u $1
、 、多 2

/′ ′

'[)Ъ

知〕可深ェ |が選|のこンぃのび1 め
'd｀
イ

ノ イア ヽヽガ



annuη
・
0-綴na n■ Lじν鶴ヾ an88J010 明田■8L"n

6σ
ノヽ

l

1

サ130漁iヽ1佃側(J  ぬ″h aィ ィヽ、もパ昴
`ヵ

レ:γ:1 κ
30 均θメlδ

｀
ρらl  δNOのι

1

″.劇′ 「
′ヽC
α ″%

も1 *. {.fia,rvrut +Rutoi f.Qo - r.t otn{q 稜ブ弐ズ
も2_

11

ぃろぃ所ち ¬しふ メ怒 (R゛ ノ ″
~

′多″⊆ ・

′ム
)ヽ・ ノ n)N Cγ、マバブ

′
「
め /1げハ θy“ ん

`n′
1ン 'I),,._

:11 領)J′辱ゑノ ′ノyoJ _OιЮ い υ∩ 0,動 n、 %ィ7-
′久
ヽ ノヽ
ノ翻 J~売 67瀬 fヽ   ヽ

術 ′次い お ЖOWポb
こ 課■唯__

～   ン ′
′ ~咤γ
_´
“
´ ‐

0:

′

%,ヴ〆Vのρ  」四つρヾイ
′

‐/θ・ 向OJ″0つ
^く
~
mノ
ン′ワ「`｀

ノ七/

tl

み /

も3

lo
01

70

Vl

Yノ
ク

Vら

γハ

ゆ

もヽ

11

lЪ

19

S()


	เรียน หัวหน้าสำนักปลัด/ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดงดินแดง/นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดงดินแดง

